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وصف موجز للمشروع

يســعى مشــروع قيــم الــذي ينــدرج ضمــن ضمــن مشــروع دعــم الســلوك والحــوار الإيجابــي لــدى الطلبــة فــي مــدارس القــدس إلــى تعزيــز 

النســيج الإجتماعــي مــن خــال تحصيــن القيــم الإيجابيــة وتثبيتهــا، وقيــادة الحــوار بيــن الأطفــال وأقرانهــم ومعلميهــم فــي المــدارس 

ومــع ذويهــم فــي البيــت لتعــزز البيئــة الإيجابيــة والمحافظــة علــى الهويــة الفرديــة والجماعيــة للمجتمــع الفلســطيني فــي القــدس. 

الفئة المستهدفة: 

11 4  مدارس في مدينة القدس..

22 300 طالب / ـة من الفئة العمرية 10 / 15 سنة. .

33 20 معلم/ ـة إستفادو من برنامج القيم التربوية..

44 5 أيام مفتوحة إستهدفت أكثر من 300 طالب / ـة. .

55 300 من أولياء الأمور إستفادوا من برنامج التربية الإيجابية..

الهدف العام للمشروع

تنمية مهارات سلوكية وشخصية واجتماعية إيجابية وتطوير أساليب التفكير الإيجابي والابداعي لدى الطلبة مما يمكنهم من التعامل 

الايجابي الفعال في تكوين الشخصية الاجتماعية المتوازنة.

أهداف المشروع

أهداف المشروع الخاصة: 

• تنمية الطلبة في مهارة الذكاء الإجتماعي. 	

• تحسين صورة الذات لدى الطلبة. 	

• تطوير فهم وممارسة الطلبة لثقافة الفوز والهزيمة. 	

• تعزيز قدرة الطلبة على بناء الأهداف. 	

• التدريب على مهارة حل المشكلات. 	

• التعريف وتطوير مهارة التعامل مع ضغوط الأقران. 	

أهداف المشروع الإستراتيجية: 

• تطوير تربية قيمية من خلال منح فرصة للمعلمين والتلاميذ لمواجهة مسائل قيمية. 	

• تطوير مهارة تفكيرية ومهارات حوارية مثل: مواجهة الأوضاع المعقدة، صياغة ادعاءات، اختيار، إصغاء، تعاطف. 	

• تعميق تعرّف المعلمين والتلاميذ على أنفسهم. 	

• توسيع مدارك المرشدين والمعلمين والتلاميذ المشاركين في المشروع. 	

• تطويــر رؤيــة تقــوم علــى خميــس قيــم رئيســية: تحســين صــورة الــذات | التفكيــر الإيجابــي | الإتصــال والتواصــل الإجتماعــي| 	

الــذكاء العاطفــي والإجتماعــي | التعامــل مــع ضغــوط الأقــران والتوتــرات.



الأنشطة والمنجزات التي تم تنفيذها خلال فترة المشروع

 

تنفيذ ورشات للطلبة حول مهارات التواصل الفعال والحوار الإيجابينشاط 1

خــال شــهر 2019/9 حتــى شــهر 12  تــم تنفيــذ 12حصــة تدريبيــة فــي تنميــة مهــارات القيــم  مــع الطلبــة وصف تطبيق النشاط 

فــي المــدارس المســتهدفة بمجمــوع وصــل الى 120 ســاعة .

تنفيذ 5 أيام مفتوحة  للطلبة نشاط 2

فــي شــهر 2019/10  تــم تنفيــذ 5 أيــام مفتوحــة للطلبــة فــي المــدارس ، حيــث تــم التنفيــذ فــي محميــة وصف تطبيق النشاط 

عيــن حمــد فــي مدينــة القــدس، وتخلــل الايــام المفتوحــة فعاليــات وأنشــطة والعــاب جماعيــة وفرديــة فــي 

ســياق المشــروع وتــم اســتهداف أكثــر مــن 300 طالــب/ة

تنفيذ 3  ورشات للمعلمين حول مهارات دعم الطلبةنشاط 3

فــي شــهر2019/10 انطــاق برنامــج تدريــب المعلميــن حــول القيــم التربويــة مــن خــال تدريبهــم علــى وصف تطبيق النشاط 

مهــارات التفكيــر الإيجابــي، مهــارات الإتصــال والتواصــل الفعــال، مهــارات الــذكاء العاطفــي والوجدانــي، 

ومهــارات تحســين صــورة الــذات، وإســتراتيجيات التعامــل مــع ضغــوط الأقــران والتوتــرات , وقــد تــم عقــد 

3 لقــاءات بواقــع  ســاعتين لــكل لقــاء . وتــم اســتهداف حوالــي 20 معلــم/ة .

نفيذ 2 ورشات لأولياء الأمور  حول مهارات التربية الإيجابيةنشاط 4

فــي شــهر 2019/10  انطــاق المحاضــرات الخاصــة بأهالــي الطلبــة وأوليــاء الامــور مــن خــال برنامــج وصف تطبيق النشاط 

ــوال  ــاءات ح ــاء، وتمحــورت اللق ــكل لق ــاعات  ل ــع 3 س ــاءات بواق ــه 2 لق ــر  وتخلل ــة التغيي ــيات صناع امس

التربيــة الإيجابيــة .

المخاطر والتحديات

المخاطر التي تم التعرض إليها 

خلال الفترة التي يشملها التقرير
الحلول المقترحة

القرارات التي تم اتخذها 

)من اتخذها وما هي(

لا يوجدلا يوجدلا يوجد



المستفيدون من المشروع

300 طالب/ة / 20 معلم/ة / 300 أولياء أمور العدد الإجمالي من المنتفعين بشكل مباشر 

50 طالب / 5 معلمين  / 50 أولياء أمورعدد الذكور 

250 طالبة / 15 معلمة / 250 أولياء أمور عدد الإناث

دروس مستفادة وقصص نجاح

الطالبة مريم قراعين– الصف السادس – مدرسة دار 

الطفل العربي  

بأنهــا وقبــل انضمامهــا وحضورهــا  الطالبــة  أفــادت 

اللقــاءات الخاصــة بمشــروع قيــم كانــت تأخــذ أغلــب 

الأمــور بحساســية مفرطــة وتبالــغ فــي تكبيــر الأمــور 

ــق نتيجــة لبعــض  ــي الشــعور بضي والمبالغــة أيضــا ف

ــوم  ــي الي ــا ف ــرض له ــن أن تتع ــي ممك ــات الت التصرف

المدرســي مــن قبــل باقــي الطالبــات، وبالتالــي فــإن ردة 

فعلهــا يغلــب عليهــا الطابــع الســلبي، وتتجــه فــي 

أغلــب الأحيــان إلــى المرشــدة التربويــة لتعــرض عليهــا 

المشــكلة حتــى ولــو كانــت صغيــرة، وتتصــرف كمــا 

تنصحهــا المرشــدة حتــى ولــو كان علــى مضــدد منهــا، 

لكنهــا فــي الوقــت الحالــي أصبحــت تفكــر بطريقــة 

إيجابيــة وتلتمــس عــذراً لمــن ضايقتهــا مــن صديقاتها 

ومراجعتهــم حتــى يتــم حــل المشــكلة، وبالتالــي فــإن 

ــاكلها  ــل مش ــة لتح ــدة التربوي ــا للمرش ــبة توجهه نس

ــر  ــكل أو بآخ ــت بش ــا أصبح ــث أنه ــت، بحي ــد إنخفض ق

تســتطيع حــل مثــل تلــك المشــاكل وعــدم المبالغــة فــي 

ــن.  ــن بالآخري ــن الظ ــل وحس ردة الفع

الطالبة دانا ترتير – الصف التاسع – مدرسة دار 

الحكمة 

أشــارت الطالبــة دانــا ترتيــر إحــدى طالبــات الصــف 

التاســع  فــي مدرســة دار الحكمــة أن المشــروع ســاهم 

علــى علاقتهــا  أثــر  ممــا  فــي تحســين شــخصيتها 

ــت  ــي البي ــرتها  ف ــرد اس ــة واف ــي المدرس ــا ف بزميلاته

بالشــكل الإيجابــي، الــى جانــب ان المشــروع ســاهم 

ــل  ــاون وتحم ــة التع ــز قيم ــي تعزي ــي ف ــكل ايجاب وبش

ضغــوط الاقــران والاصغــاء للآخريــن  ، وبالتالــي فــإن 

فائــدة المشــروع بالنســبة لهــا  تعــدت  حــدود المدرســة 

وأصبحــت علــى  نطــاق المجتمــع المحيــط بهــا  كطالبــة . 



 إستدامة المشروع

 

يعتبــر مشــروع قيــم 2 مختلــف عــن غيــره مــن المشــاريع، وذلــك بســبب تركيــز جُــل إهتمامــه نحــو تحقيــق أهدافــه علــى المــدى البعيــد 

مــع التأكيــد علــى ضــرورة ســيرورة تحقيــق الأهــداف الخاصــة والإســتراتيجية ،  حيــث أن الفئــات المســتهدفة كانــت مختلفــة مــن حيــث 

الجيــل والجنــس ، الــى جانــب ذلــك اســتهداف المعلميــن  وأوليــاء الأمــور بشــكل مباشــر مــن خــال عقــد الورشــات والمحاضــرات لضمــان 

تاثيــر المشــروع بشــكل فعــال وايجابــي  . 

النتائج والمخرجات

المســاهمة فــي إتقــان مهــارات ســلوكية تســهم فــي الاتــزان والانضبــاط الانفعالــي والــذكاء الوجدانــي والاجتماعــي والحــوار البنــاء بيــن 

الطلبــة | المســاهمة فــي تحســين وارتفــاع المســتوى الدراســي لــدى الطلبــة مــن خــال القيــم التربويــة | فهــم وتطبيــق أســاليب وبدائــل 

للعنــف والتنمــر  وزيــادة قــدرة الطلبــة فــي التعامــل مــع ضغــوط الأقــران والتوتــرات والانفعــالات | زيــادة قــدرة الطلبــة فــي التعبيــر عــن 

الــذات الايجابيــة مــن خــال القصــص البديلــة )القيــم والقــدرات والطموحــات وغيرهــا( | زيــادة قــدرة الطلبــة علــى اكتســاب مهــارة بنــاء 

الأهــداف وتطبيــق أســاليب التفكيــر والتخيــل الابتــكاري والنظــر للمألــوف بصــورة غيــر مألوفــة

 

دروس مستفادة من المشروع

التدريــب العملــي لطواقــم المــدارس مــن خــال مرافقــة المدربيــن فــي مشــروع القيــم | مســاهمة المشــروع فــي تطويــر المدرســة كمدرســة 

متفاعلــة بخلــق علاقــات متبادلــة بيــن الشــركاء فــي العمــل التربــوي: طاقــم المدرســة والتلاميــذ والأهالــي والمجتمــع |  التأثيــر العملــي 

الــذي تمــت ملامســته عنــد المجموعــات الطلابيــة والأهالــي | توافــق أهــداف المشــروع مــع رؤيــة وزارة التربيــة والتعليــم والمــدارس فــي 

مدينــة القــدس.

اظهار الشركاء و الجهات الداعمة

تــم اظهــار الجهــة الداعمــة ) مؤسســة وقــت القــراءة ( فــي العديــد مــن المنشــورات التــي تصميمهــا وطباعتها في المشــروع، والمنشــورات 

علــى صفحــة الجمعيــة » Al Rajaa Academy« ، ، بالإضافــة إلــى أنــه تــم طباعــة المنشــور التعريفــي بالمشــروع تــم توزيعــه علــى كل 

مــن الطلبــة ، والمعلميــن واوليــاء الامــور  ، وقــد تــم طباعــة رول أب للمشــروع عــدد 3 ، وقــد تــم إظهــار الجهــة الداعمــة فــي كل مــن الصــور 

) صــور تدريبــات الطلبــة | صــور تدريــب المعلميــن / ات | صــور تدريــب أوليــاء الأمــور (، والفيديــو الخــاص بالمشــروع.  

لمشاهدة الفيلم الخاص بتوثيق فعاليات المشروع

https://youtu.be/aiQszFeyYbA

https://youtu.be/aiQszFeyYbA


خطة العمل / الخطة التنفيذية

من تاريخ البداية: 2019/8/1 / حتى تاريخ  النهاية: 2020/01/30

تاريخ البدءاسم النشاط
تاريخ 

الانتهاء

مدة 

التنفيذ 
عدد الوحداتالوحدةوصف المخرج

تدريب الطلبة على مهارات 

التواصل الفعال والحوار 

الإيجابي

300 طفل/ة مارسوا  3 شهور2019/9/12019/11/30

مهارات التواصل الفعال 

والحوار الإيجابي

120 ساعة تدريبية

120 ساعة ساعة

تدريبية

تنفيذ ورشات المعلمين حول 

مهارات دعم الطلبة

20 مرشد ومعلم تربوي 3 شهور2019/8/12019/10/30

وضعوا خطط لدعم وتوفير 

بيئة آمنة بالمدارس 

المستهدفة

3 أيام يوم

تدريبية

تنفيذ ورشات الأهالي حول 

مهارات التربية الإيجابية 

300 من أهالي الأطفال 3 شهور2019/9/12019/11/30

تعرفوا على اليات الحوار 

الفعال والايجابي واليات 

دعم ابناءهم

5 ورشاتورشة

تنفيذ 5 أيام مفتوحة لطلبة 

المدارس

يوم 5 أيام مفتوحة نفذت3 شهور2019/10/12019/12/30

مفتوح

5 أيام 

مفتوحة

أنشطة أخرى )رواتب 

موظفين، مواصلات موظفين(

إدارة مشروع تتابع تنفيذ 6 شهور2019/8/12020/1/30

المشروع.

6 شهورشهر



المشروع في صور



مدرسة دار الطفل العربي



مدارس دار الحكمة



مدرسة بنات الروضة الحديثة



مدرسة أكاديمية النجاح



اللقاءات الخاصة بالمعلين/ت وأولياء الأمور



تمويـــــــل تنفيذ

أكاديمية الرجاء للتنمية والرياضة
Al Rajaa Academy for Development & Sports


