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معلمين ومرشدين المدارس الفئة المستهدفة: 	

6 لقاءات 		 عدد اللقاءات:

2.50 ساعة تدريبية  		 مدة كل لقاء:

2021 		 الفترة الزمنية:

الهدف العام من التدريب 

تمكيــن المعلميــن والمرشــدين مــن بنــاء إســتراتيجيات وإمتــاك مهــارات التعامــل مــع الإحتــراق الذاتــي فــي العمــل المدرســي 

مــع الطلبــة وبنــاء الدافعيــة للعمــل والتحفيــز والتفكيــر الإيجابــي الخــاق والشــعور بالراحــة والانســجام والتأقلــم مــع الــذات 

والآخريــن  وكســب مهــارات بدائــل العنــف وجــذب الطلبــة فــي المدرســة.

الأهداف الخاصة

• تطويــر وتنميــة مهــارات المشــاركين/ات ، التعريــف والتطويــر فــي فهــم وممارســة مهــارات التعامــل مــع الإحتــراق الذاتــي 	

فــي العمــل.

• التعريف وتطوير إستراتيجيات التفكير الايجابي والتحفيز الخلاق في العمل.	

• التدريب في مهارات بدائل العنف والتنمر وجذب الطلبة لحب المعلم والتعلم والمدرسة.	

النتائج المتوقعة من التدريب

1.  فهم وتطبيق أساليب ومهارات التعامل مع الإحتراق الذاتي في العمل. 

2. تطبيقات مهارات التفكير الإيجابي والتحفيز في العمل.

3. إتقان مهارات بدائل العنف والتنمر وجذب الطلبة نحو العلم والتعلم والمدرسة.

وصف للمشروع الذي سينفذ

يعتمــد البرنامــج التدريبــي فــي التركيــز علــى  بنــاء إســتراتيجيات ومهــارات التعامــل مــع الإحتــراق الذاتــي للمعلميــن 

ــز  ــي والتحفي ــر الإيجاب ــة والتفكي ــاء الدافعي ــة وبن ــة الإيجابي ــخصية والمهني ــة الش ــة الهوي ــل وتنمي ــي العم ــدين ف والمرش

ــة. ــذب الطلب ــر وج ــف والتنم ــل للعن ــاد بدائ ــل وإيج ــي العم ــاق ف الخ



منهجية التدريب

يتــم تنفيــذ وتقديــم هــذا البرنامــج بإســتخدام العديــد مــن الوســائل والأســاليب التشــاركية والطــرق التدريبيــة بمــا يناســب 

الفئــة المســتهدفة وقدراتهــا، وكذلــك ضمــان إحتفــاظ المرشــدين بالفائــدة المرجــوة مــن مشــاركتهم فــي مثــل هــذه 

ــات. التدريب

الأساليب والوسائل

• ــى 	 ــات التدريــب اليوميــة بحيــث يبقــي المرشــدين عل ــا لمجري ــذي يشــكل إطــاراً مرجعي العــرض التقديمــي الفعــال،  وال

ــي وجلســاته.  ــوم التدريب الإطــاع بأهــداف الي

• ــذي يســمح بمســاحة كبيــرة للمرشــدين للمشــاركة بخبراتهــم الســابقة 	 أســلوب العصــف الذهنــي والحــوار والنقــاش وال

والمهــارات التــي يمتلكونهــا مــع زملائهــم.

• ــي يتضمــن أحــدث الأســاليب ومــن ضمنهــا )مجموعــات مصغــرة، تمثيــل الأدوار، 	 ــع نهــج تدريب ــك تتب ــى ذل بالإضافــة إل

دراســة الحالــة، الفيديــو ، عــرض لتجــارب معينــة وربطهــا بالتدريــب، الأســئلة المشــوقة، التماريــن التنشــيطية والألعــاب 

التدريبيــة والترفيهيــة الهادفــة، وذلــك لكســر الروتيــن والجمــود والحــرص علــى وجــود أجــواء تعليميــة تعلميــة نشــطة 

ومحفــزة للتفكيــر والإســتفادة مــن المواضيــع المطروحــة.

سياسة الرجاء في حقوق الأطفال

»يحــق لجميــع الأطفــال التمتــع بالحمايــة مــن جميــع أشــكال العنــف والإصابــة أو الاعتــداء، الإهمــال وســوء المعاملــة أو 

الاســتغلال، بمــا فــي ذلــك الاعتــداء والاســتغلال الجنســي. وفــي حيــن أن الــدول هــي الجهــات الرئيســية المســؤولة فــي هــذا 

المجــال فــإن الرجــاء قــد كرســت جهودهــا لاحتــرام حقــوق الأطفــال ولضمــان الاعتــراف برفاهيتهــم وأمنهــم البدنــي وصونهــم 

ــا للمعاييــر الدوليــة لحقــوق الإنســان. تعــد حمايــة الطفــل جانبًــا رئيســياً وأساســيًا مــن مســؤولية الرجــاء تجــاه 
ً
وحمايتهــم وفق

المواطنيــن المتضرريــن وأصحــاب الحــق« .



مخطط اللقاءات

نتائج ومخرجات التدريبهدف الجلسة التدريبيةالموضوع التدريبيرقم اللقاءعنوان اللقاء

الإحتراق 
الذاتي في 

العمل

•اللقاء الأول تقديم نبذه عن البرنامج 	
وكسر الحواجز.

• إجراء الإختبار القبلي للبرنامج.	
• التعريف بالبرنامج التدريبي.	
• فعاليات إستقبال الطلبة 	

وتهيئهم للعودة للمدرسة. 
• تعريف الإحتراق الذاتي.	
• الضغوط النفسية والإحتراق 	

الذاتي.
• إستبانة الإحتراق الذاتي.	
• مراحل الإحتراق الذاتي.	
• أعراض الإحتراق الذاتي.	
• أسباب الإحتراق الذاتي.	

• التعريف بالبرنامج التدريبي 	
والتعارف بين الطلبة.

• التعرف على مستوى 	
المعلمين والمرشدين.

• تدريبات في نشاطات إستقبال 	
الطلبة والعودة للمدرسة.

• التعرف على مفهوم الإحتراق  	
الذاتي .

• التدريب في الضغوط 	
النفسية والإحتراق  الذاتي.

• التعرف على إستبانة الإحتراق 	
الذاتي.

• التعرف والتدريب في مراحل 	
الإحتراق  الذاتي.

• التعرف على أعراض الإحتراق  	
الذاتي .

• التعرف على أسباب الإحتراق  	
الذاتي .

• إعطاء نبذه عن البرنامج 	
التدريبي للطلبة.

• تنمية التوافق والإنسجام 	
بينهم.

• تحديد مستوى المعلمين 	
والمرشدين في الإختبار القبلي.

• إكتساب مهارات إستقبال 	
الطلبة والعودة للمدرسة.

• تحديد المشاركين والتعريف 	
في الإحتراق الذاتي .

• إكتساب مفاهيم ومهارات 	
التعرف على الضغوط 

النفسية والإحتراق  الذاتي.
• تطبيق إستبانة الإحتراق 	

الذاتي على المشاركين.
• إتقان مهارات مراحل الإحتراق  	

الذاتي.
• التحديد وتطبيقات في أعراض 	

الإحتراق الذاتي وأسبابه .

الإحتراق 
الوظيفي في 

العمل

اللقاء 
الثاني

• إستراتيجيات التعامل 	
والوقاية للإحتراق الذاتي. 

• تدريبات في إستراتيجيات 	
التعامل والوقاية  للإحتراق  

الذاتي . 

• تطبيقات عملية في 	
إستراتيجيات التعامل 

والوقاية للإحتراق  الذاتي.

التفكير 
الايجابي

اللقاء 
الثالث

• مفهوم وتعريف التفكير 	
الإيجابي

• أهمية التفكير الإيجابي.	
• مهارات التفكير الإيجابي.	
• الوصايا العشر للتفكير 	

الإيجابي.
• الإستفادة من التفكير 	

الإيجابي لعلاج ضغوط العمل 
ومشكلاته.

• النظريات والنماذج المفسرة 	
للإستمتاع بالعمل والحياة  

)مارتين سيلجمان، زيمرمان(.

• التعرف على مفهوم وتعريف 	
التفكير الإيجابي.

• التعرف والتدريب في أهمية 	
التفكير الإيجابي.

• الفرق ما بين التفكير الإيجابي 	
والتفكير السلبي.

• التدريب في مهارات التفكير 	
الإيجابي.

• تدريبات في الوصايا العشر 	
للتفكير الإيجابي.

• الإستفادة من التفكير الإيجابي 	
لعلاج ضغوط العمل ومشكلاته.

• التدريب في النظريات 	
والنماذج المفسرة للاستمتاع 

بالعمل والحياة  )مارتين 
سيلجمان، زيمرمان(.

• تحديد المشاركين مفهوم 	
وتعريف وأهمية وفوائد 

التفكير الإيجابي.
• تدريب المشاركين على 	

التعرف على مهارات التفكير 
والتوقع الإيجابي. 

• تدريب المشاركين على تنمية 	
الصورة والهوية الذاتية 

الإيجابية والتحدث الإيجابي 
مع الذات .

• تحديد وتدريب المشاركين 	
على التفكير الإيجابي في 
ضغوط العمل ومشكلاته.

• تطبيقات عملية في النظريات 	
والنماذج المفسرة للاستمتاع 

بالعمل والحياة  )مارتين 
سيلجمان، زيمرمان(.



التفكير 
الإيجابي 
والتحفيز

•اللقاء الرابع التفكير الإيجابي وتطبيقاته 	
في المدرسة. 

• التسامح والعفو عن الآخرين.	
• تعريف الدافعية والتحفيز 	

والفرق بينهما .
• أهداف التحفيز .	
• المحفزات التي تساعد 	

المعلمين على تحفيز 
قدراتهم ورغبة الإنتاج.

• نظريات التحفيز	
• 	 )  X,Y- Maslow ( 
• الأساليب الفعالة في 	

التحفيز.
• الذات.	

• أسس التفكير الإيجابي 	
وتطبيقاته. 

• كيف تتمتع بالتسامح والعفو 	
عن الآخرين.

• تعريف الدافعية والتحفيز 	
والفرق بينهما .

• أهداف التحفيز .	
• المحفزات التي تساعد 	

المشاركين على تحفيز 
قدراتهم ورغبة الإنتاج .

• 	 X,Y- ( نظريات التحفيز
 )  Maslow

• الأساليب الفعالة في التحفيز.	

• إكتساب أسس التفكير 	
الإيجابي وتطبيقاته في 

المدرسة. 
• التدريب وتطبيق مبادئ 	

التسامح والعفو في العمل.
• تحديد المشاركين مفهوم 	

وتعريف الدافعية والتحفيز.
• نقاش المشاركين حول أهداف 	

التحفيز.
• تطبيق عملي للمشاركين في 	

نظريات التحفيز .
• تدريب المشاركين على خصائص 	

مراحل المشاركين وتنمية  
دوافعهم والتطبيقات العملية.

• إكتساب الأساليب المحققة 	
لتحفيز المعلمين والمرشدين.

بدائل العنف 
والتنمر 

ومهارات جذب 
الطلبة

اللقاء 
الخامس

• التعرف على مفهوم 	
وتعريف العنف والتنمر.  

• أنواع وأنماط الإيذاء والعنف 	
) الجسدي والجنسي 

والنفسي( .
• العوامل المسببة للعنف.	
• النتائج والآثار المترتبة 	

على إساءة معاملة الطلاب 
الجسمية والنفسية 

والسلوكية والمجتمعية .
• خصائص أسر الطلبة 	

المعرضين للعنف.
• خصائص الشخص العنيف. 	
• خصائص الطالب )المعنف( 	

المعتدى عليه. 
• مهارات الوقاية للأطفال من 	

الإساءة والعنف .

• عرض مفهوم العنف وأنواعه 	
وآثاره وأسبابه الإيذاء.

• تقديم أسباب العنف 	
ونتائجه وخصائص العنيف 

والعنف وأسره.
• تقديم وسائل الوقاية من 	

العنف ودور المؤسسات 
للحماية.

• تحديد المشاركين مفهوم 	
وتعريف العنف والإساءة 

للأطفال.
• نقاش وعرض نتائج عمل 	

المجموعات  .
• تدريب المشاركين على 	

خصائص الأسر والأشخاص 
العنيفين، والطلبة.   

• إتقان مهارات الوقاية وحماية 	
الأطفال من العنف. 

بدائل العنف 
والتنمر 

ومهارات جذب 
الطلبة

اللقاء 
السادس

• آليات التدخل في بدائل 	
العنف والتنمر حسب الآتي:

• الدعم والتفريغ الإنفعالي 	
، الإسترخاء ) التنفسي، 

العضلي ، التخيلي ( التعامل 
مع الغضب، توكيد الذات 

والثقة بالنفس. 
• إستخدام تقنيات )الطائرة 	

الورقية، فريق الحياة (.
• مهارات جذب الطلبة داخل 	

الصف.

• تدريبات في التدخل لبدائل 	
العنف والتنمر حسب الآتي: 

• الدعم والتفريغ الإنفعالي، 	
الإسترخاء ) التنفسي ، 

العضلي ، التخيلي (  التعامل 
مع الغضب، توكيد الذات 

والثقة بالنفس. 
• إستخدام تقنيات )الطائرة 	

الورقية ، فريق الحياة (.
• تدريبات في جذب الطلبة 	

داخل الصف.

• إكتساب مهارات وأساليب 	
وبدائل العنف والتنمر.   

• تطبيقات عملية في مهارات 	
جذب إنتباه وإهتمام الطلبة 
وتحبيبهم بالعلم والمدرسة.




